
採用情報

代表者：支社長 早田 芳浩

本社所在地：兵庫県尼崎市金楽寺町2-2-33

本社以外の事業所:東海・北陸・近畿・中国・四国 20数カ所

TEL：06-6487-4811

URL：https://www.takumatechnos.co.jp

事業内容：環境衛生施設の運転維持管理

⚫ 高い安定性で長く働ける

⚫ 資格取得奨励制度 充実

⚫ 未経験入社多数。未経験者歓迎

⚫ 中高年層世代の社員 活躍中

⚫ ワークライフバランス充実

⚫ キャリアアップを応援

✓ 人の和を大切にし、信頼関係が築ける

✓ 嫌な仕事でも前向きに対処できる

✓ 人と良好な関係を築くことができる

✓ 効率的で働きやすい職場環境を整備できる

✓ 向上心を持っている

従業員数：1,962名

平均年齢：48.4歳

年間休日：115日

月平均残業時間：10時間/月

年平均有休取得日数：11.8日/年 企業ホームページ

募集職種 ①公共インフラ施設（クリーンセンター）
の設備保守管理

就業場所 ①南越事業所（福井県南条郡南越前町上
野第85-39 エコクリーンセンター南越内）

給 与 ① 200,000円～

＼ ここがポイント ／

こんな方におすすめ！

企業情報

企業からの
メッセージ

弊社の西日本支社では西日本エリア約20数カ所に公共インフラ施設（クリーンセンター）の事業所運営しており、

東京の本社・福岡の九州支店含めると全国に約70カ所に事業所を構え、約2,000人の社員が働いています。

社員の9割が未経験入社で中高年世代の中途入社社員も多く、その中で役職者もいたりと年齢層は幅広く活躍中です。

資格取得奨励制度も充実しているので様々な資格を取得するチャンスがあります。運転班には夜勤を含みますが

2日勤務2日休むの決まったサイクルなので上手く活用する事でワークライフバランスもしっかり保てます。

年齢問わずご活躍頂ける環境にある会社です。施設見学も可能ですのでお気軽にお問い合わせください！（人事担当より）

地域の皆様が過ごす「あたりまえ」の毎日を守ります。
環境プラント製造のリーディングカンパニー「株式会社タクマ」のグループ会社で各地方自治体の環境衛生施設の運転維持管理

を行い、不況に影響されにくい常に安定した業績を推移しております。そして、現在当社が受託している施設で廃棄物の処理を

行う構成自治体の総人口は約1,300万人であり、我々は日本の約10％に相当する人々の生活を支える事に寄与しています。

株式会社タクマテクノス 西日本支社
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